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O Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Estado de Minas Gerais 

(SEBRAE/MG) torna pública a RETIFICAÇÃO referente ao edital de captação de bolsistas 

para o Projeto ALI - Agentes Locais de Inovação. A retificação inclui a exclusão do código 

de vagas do ALI EDU 09 – Zona da Mata e Vertentes na Modalidade Educação 

Empreendedora, visto que não há solicitações de vagas para essa região. 

Quadro 3. ALI Educação Empreendedora - descrição das vagas disponíveis e local de atuação. 

CÓD. 

VAGA 

Tipo de 

Bolsa 
Vagas Imediatas 

Número 

de vagas 

reservas 

Duração 

das 

bolsas 

Municípios de 

atuação para as vagas 

reservas 

ALI EDU 01 

– Centro 
N4 

1 -Contagem 

1- Conselheiro 

Lafaiete 

1 -Sete Lagoas 

7 
Até 24 

meses 

Conceição do Mato 

Dentro, Pompéu, 

Curvelo, Pedro 

Leopoldo, Matozinhos              

Sabará, Lagoa Santa 

ALI EDU 02 

– Centro-

Oeste 

Sudoeste 

N4 

1- Divinópolis 

1-Oliveira/Cláudio 

1-São Sebastião do 

Paraíso 

1-Passos 

7 
Até 24 

meses 

Divinópolis, 

Oliveira/Cláudio, 

Itaúna, Formiga, 

Passos, São Sebastião 

do Paraíso, Nova 

Serrana 

ALI EDU 03 

–

Jequitinhonh

a e Mucuri 

N4 

1-Diamantina 

1-Capelinha 

1-Araçuaí 

1-Almenara 

1-Nanuque, 

2- Teófilo Otoni 

7 
Até 24 

meses 

Diamantina, Capelinha, 

Araçuaí, Almenara, 

Nanuque, Teófilo 

Otoni 

ALI EDU 04 

– Noroeste e 

Alto 

Paranaíba 

N4 

1 -Arinos 

1- Patos de Minas 

1- Carmo Paranaíba 

1- Três Marias 

1- Unaí 

12 
Até 24 

meses 

Arinos, Patos de 

Minas, Carmo 

Paranaíba, Três Marias, 

Unaí, Patrocínio 

ALI EDU 05 

– Norte 

 

N4 

1-Pirapora 

1-Várzea da Palma 

1-Grão Mogol 

1-Montes Claros 

1-Taiobeiras 

1-Itacarambi 

1-Janaúba 

11 
Até 24 

meses 

Pirapora, Várzea da 

Palma, Grão Mogol, 

Montes Claros, 

Taiobeiras, Itacarambi, 

Janaúba 

ALI EDU 06 

– Rio Doce e 

Vale do Aço 

N4 

1- Gov. Valadares 

1-Guanhães 

1- Itabira 

1-João Molevade 

7 
Até 24 

meses 

Aimorés, Caratinga, 

Gov. Valadares, 

Guanhães, Ipatinga, 

Itabira, João Molevade 

ALI EDU 07 

– Sul 
N4 

1-Lavras 

1-Camanducaia 

1-Alfenas 

10 
Até 24 

meses 

Lavras, Camanducaia, 

Alfenas, Varginha, São 

Lourenço 

ALI EDU 08 

– Triângulo 
N4 

01 Frutal 

01 Uberlândia 

01 Araxá 

01 Ituiutaba 

5 
Até 24 

meses 

 

Uberaba, Frutal, 

Uberlândia, Araxá, 

Ituiutaba 

 

TOTAL 37 66   

Previsão de início da 

vigência das bolsas 
ALI: 02/01/2025  
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✓ Durante o trabalho em campo, a gestão do Projeto otimizará para que o Agente atue em um raio de 

até 100 Km de distância do município da vaga. 

✓ O SEBRAE/MG poderá realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas 

Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificação, mediante  

a análise da concentração de público alvo e ou atores potenciais para o projeto, podendo, portanto, à 

Gestão Regional decidir, em acordo com o ALI e a Gestão Estadual, a mudança do agente para outro 

município e/ou região dentro do Estado, assim, redefinindo sua carteira de clientes e/ou a sua base para 

o raio de atuação. 

✓ O SEBRAE/MG poderá abrir novas vagas para atuação em regiões não definidas neste Edital e 

ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificação de sua modalidade, 

que aceitem e se comprometam a residir no município da vaga ou em até 30 Km do município da vaga, 

com atuação em um raio de até 100 Km do município da vaga. 

A escolha do município da atuação em campo será realizada de acordo com a classificação final deste 

processo seletivo. 

 

 

 

 

 


